
STRASSENWÄRTER*IN

TEAM-LK-HOL.DE

JETZT
BEWERBEN

DEINE AUSBILDUNG

DER EINSTIEG  
BEIM LANDKREIS 
HOLZMINDEN

DEINE BEWERBUNG

Als Kreisverwaltung kümmern wir uns um alles, 
was das Leben bei uns ausmacht. So vielfältig die 
Lebensbereiche der Menschen sind, so vielseitig 
sind auch die Arbeitsbereiche in der Kreisver 
waltung. Deshalb gibt es bei uns vier Dezernate, 
über 25 Berufe und viele engagierte Kolleginnen 
und Kollegen.

Wir wissen, dass jede Arbeit bei uns anspruchsvoll 
ist. Deshalb ist es uns eine Herzensangelegenheit, 
Dich gut auszubilden und aktiv zu fördern. Wir legen 
großen Wert darauf, dass Du Dich während der 
Ausbildung gut aufgehoben fühlst. Deine Ausbil-
dung werden wir von Beginn an intensiv begleiten. 
Deine Ausbilder*innen, Kolleg*innen und die Aus-
zubildenden der höheren Ausbildungsjahrgänge 
unterstützen Dich. Schließlich möchten wir, dass 
Dein Abschluss erfolgreich wird. Denn gute Leute 
brauchen wir immer.

Die Bewerbung ist der erste Schritt im Auswahlverfahren 
und enthält:

Das Anschreiben

ist der wichtigste Teil Deiner Bewerbung. Hier zeigst Du 
Dein Interesse an einer Ausbildung bei uns und stellst Deine 
Kenntnisse, Erfahrungen und Stärken ins richtige Licht.

Der Lebenslauf

listet tabellarisch Deine wichtigsten individuellen Daten 
auf. Er gibt uns einen ersten Überblick über Deine bis-
herige Schulbildung, Erfahrungen und Kenntnisse.

Die Anlagen

sind als Belege und Beurteilungen für uns wichtige Ent-
scheidungshilfen bei der Vorauswahl geeigneter Bewer-
ber*innen. Dies sind auf jeden Fall Kopien des letzten 
Schulzeugnisses und, falls vorhanden, Nachweise über 
Praktika oder ehrenamtliche Tätigkeiten.

Noch Fragen?
Isabelle Besser
T: +49-5531/707-230
E: ausbildung@landkreis-holzminden.de



BEWIRB  
DICH JETZT

TEAM-LK-HOL.DE

Einstellungsvoraussetzung sind ein guter Hauptschul-
abschluss, technisches Verständnis und handwerkliches 
Geschick, sowie die Tauglichkeit zum Führen von PKW 
und LKW, ebenso wie eine gute körperliche Verfassung.

Der Praxisteil findet in der Kreisstraßenmeisterei Stadt-
oldendorf und im Außendienst im Landkreis Holzminden 
statt.

Die Theorie wird in der Berufsschule im Internat Caden-
berge bei Cuxhaven vermittelt. Zusätzlich finden über-
betriebliche Ausbildungslehrgänge in Mellendorf statt.

Während der Ausbildung erwerben Straßenwärter*innen 
den Führerschein der Klasse CE, den Baumaschinen-
führerschein und den Flurförderfahrzeugführerschein.

NACH DER AUSBILDUNG
Die Ausbildung dauert drei Jahre. Eine Verkürzung der 
Ausbildung auf zweieinhalb Jahre ist bei guten Leistun-
gen möglich.

Der Verdienst richtet sich nach dem Tarifvertrag für 
Auszubildende des öffentlichen Dienstes. Die Bruttover-
gütung beträgt zur Zeit im

• ersten Ausbildungsjahr:	 1.218,26 €
• zweiten Ausbildungsjahr: 	1.268,20 €
• dritten Ausbildungsjahr: 	 1.314,02 €

Außerdem werden notwendige Führerscheine 
(z.B. Auto und LKW) vom Landkreis bezahlt.

Straßenwärter*innen können nach erfolgreich 
bestandener Ausbildung in der Kreisstraßenmeisterei 
eingesetzt werden. Zu ihren Aufgaben gehören

• Anbringen und Warten von Verkehrszeichen und 
  Verkehrsleiteinrichtungen
• Instandhaltung von Grünflächen
• Durchführen von Bau- und Instandhaltungs-
  maßnahmen an Bauwerken und Straßen
• Durchführen des Winterdienstes
• Sichern von Unfall- und Baustellen

Nach der Ausbildung können Straßenwärter*innen 
eine Weiterbildung zum/zur Kolonnenführer*in sowie 
zum/zur Meister*in absolvieren.

WERDE  
TEIL 
UNSERES 
TEAMS!

DIE AUSBILDUNG
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